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от «__» ________ №___

ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ ОРГАНИЗАЦИИ СОРЕВНОВАНИЙ МЕЖДУ ПРЕДПРИЯТИЯМИ
(ОРГАНИЗАЦИЯМИ) ОСНОВНЫХ ВИДОВ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ОТНОСЯЩИХСЯ К  СФЕРЕ ВЕДЕНИЯ
ГОСУДАРСТВЕННОГО КОМИТЕТА РЕСПУБЛИКИ БАШКОРТОСТАН
 ПО СТРОИТЕЛЬСТВУ И АРХИТЕКТУРЕ  
1.   Соревнования  между предприятиями  (организациями)  основных видов экономической деятельности, относящимися к сфере ведения Госстроя РБ
(далее  - предприятия) организуются в целях:
повышения эффективности использования промышленного потенциала Республики Башкортостан и инвестиционной привлекательности предприятия;
укрепления позиций предприятий республики на отечественном и мировом рынках.

  2. Для достижения указанных целей в рамках соревнования предусматривается решение следующих задач:
рост объемов производства продукции (товаров и услуг);
расширение ассортимента и качества выпускаемой продукции и оказываемых услуг;
повышение эффективности производства;
привлечение инвестиций в основной капитал предприятий.

3.   В  соревновании   участвуют  крупные,   средние  и  малые   предприятия независимо от организационно-правовых форм и форм собственности, а также их филиалы на основе  заявки. Соревнования проводятся по следующим группам предприятий-организаций (по Общероссийскому классификатору видов экономической    деятельности):
I группа – добыча полезных ископаемых; 
     II группа - производство прочих неметаллических минеральных продуктов, 
     производство изделий из дерева;

  
III группа - научные исследования и разработки, проектно-изыскательные организации;

     IV группа   -   строительство.
Итоги соревнования между предприятиями подводятся нарастающим итогом с начала года ежеквартально и за год.

 4. Подведение итогов соревнования осуществляется комиссией, утвержденной приказом Госстроя РБ.
         В состав комиссии входят представители Госстроя РБ, отраслевого  профсоюза,   саморегулируемых организаций строителей и проектировщиков РБ, Инспекции Госстройнадзора РБ.

 5. Итоги соревнования за год предоставляются в республиканскую комиссию, решение    которой    утверждается    распоряжением    Правительства   Республики  Башкортостан.
     
 6. Заявки на участие в соревновании подаются предприятиями в комиссию Госстроя РБ.
         7.   Не могут быть признаны победителями соревнования предприятия:

- допустившие групповой несчастный случай на производстве или несчастный случай со смертельным исходом за истекший период;

- имеющие просроченную задолженность по заработной плате, просроченную задолженность по текущим платежам в бюджет и в социальные внебюджетные фонды, отрицательные финансовые результаты;


 -   по представлению Инспекции Госстройнадзора РБ имеющие два и более предписания по одному объекту, нарушения по которым не устранены (в случае нарушения при выполнении работ требований проектной документации, технических регламентов, обязательных требований стандартов, СНиПов, иных нормативных требований, которые затрагивают конструктивные и другие характеристики надежности и безопасности объектов капитального строительства; в результате допущенных нарушений требуется приостановка строительно-монтажных работ, демонтаж и замена конструкций; оформлен протокол и постановление об административном наказании).

8.
Исходными    финансово-экономическими    показателями    для    оценки результатов соревнования между предприятиями принимаются следующие:

8.1.
За квартал:
а) рост объемов производства продукции (товаров, услуг) к соответствующему периоду прошлого года, индекс физического объема (в процентах);
б) рост объема отгруженной продукции к соответствующему периоду прошлого года (в процентах);
в) рост прибыли до налогообложения к соответствующему периоду прошлого года (в процентах);


г) коэффициент финансовой зависимости (в процентах);

д) рост средней заработной платы  предприятия  по сравнению с соответствующим периодом прошлого года (в процентах);


е) отношение среднемесячной заработной платы к прожиточному минимуму для трудоспособного населения (в процентах); 


ж) рост производительности труда к соответствующему уровню прошлого года (в процентах);


з) для предприятий строительства - ввод объектов в эксплуатацию (кв.м, штук);


 и) выполнение Отраслевого тарифного соглашения и коллективного договора, подтверждается отдельной справкой о выполнении (невыполнении, с указанием не выполненных пунктов ОТС и колдоговора, причин) за подписью руководителя и председателя профсоюзного комитета предприятия (организации).  (показатель оценивается: выполнение – 3 балла; невыполнение или предприятие не входит в ОТС – 0 баллов);


 к) отсутствие предписаний Инспекции Госстройнадзора РБ:
- отсутствие предписаний  или устранение нарушений в срок, указанных в одном предписании – 0 баллов;

- выдано по одному объекту два предписания, нарушения по которым устранены - « - » 1 балл;

- выдано по одному объекту три и более предписаний, нарушения по которым устранены - « - » 2 балла.

л) загрузка производственных мощностей по основному виду деятельности (в процентах);



м) выработка на 1 работающего (кроме VII группы – транспортного комплекса);


8.2.
За год:
а) рост объемов производства продукции (товаров, услуг) к уровню прошлого года, индекс физического объема (в процентах);
б) рост объема отгруженной продукции к соответствующему периоду прошлого года (в процентах);

в) рост производительности труда к уровню прошлого года (в процентах);
г) загрузка производственных мощностей по основному виду деятельности (в процентах);
д) рост прибыли до налогообложения к соответствующему периоду прошлого года (в процентах);

е) коэффициент финансовой зависимости (в процентах);


ж) рост средней заработной платы  предприятия  по сравнению с соответствующим периодом прошлого года (в процентах);


з) отношение среднемесячной заработной платы к прожиточному минимуму для трудоспособного населения (в процентах); 

и) рост доли инновационной продукции в общем объеме отгруженной продукции к соответствующему периоду прошлого года (в процентах);

 
к)
рост объема инвестиций в техническое перевооружение к общему объему отгруженной продукции по сравнении с соответствующим периодом прошлого года (в процентах);


л) затраты на 1 рубль отгруженной продукции собственного производства, выполненных работ, услуг;



м) выполнение Отраслевого тарифного соглашения и коллективного договора, подтверждается отдельной справкой о выполнении (невыполнении, с указанием не выполненных пунктов ОТС и колдоговора, причин) за подписью руководителя и председателя профсоюзного комитета предприятия (организации).  (показатель оценивается: выполнение – 3 балла; невыполнение или предприятие не входит в ОТС – 0 баллов);


н) отсутствие предписаний Инспекции Госстройнадзора РБ:
- отсутствие предписаний  или устранение нарушений в срок, указанных в одном предписании – 0 баллов;

- выдано по одному объекту два предписания, нарушения по которым устранены - « - » 1 балл;

- выдано по одному объекту три и более предписаний, нарушения по которым устранены - « - » 2 балла.



о) для предприятий строительства - ввод объектов в эксплуатацию (кв.м, штук);



п) выработка на 1 работающего;


9. Сроки подведения итогов соревнования:

а)
ежеквартально - до  1   числа второго месяца, следующего за отчетным кварталом (т.е. до 1 мая, 1 августа, 1 ноября, 1 февраля).

Показатель по балансовой прибыли (пункт 8.1 подпункт "в") учитывается за два, пять, восемь, одиннадцать месяцев соответственно;

 б) ежегодно - до 1 февраля следующего года.

Показатель по балансовой прибыли (пункт 8.2 подпункт "д") учитывается за одиннадцать месяцев.

10.
Финансово-экономические показатели работы предприятий для подведения итогов соревнования подтверждаются органами статистики и налоговыми органами.

11.
Подведение   итогов   соревнования   начинается   с   оценки   каждого из финансово-экономических   показателей   работы   предприятий   по   трехбалльной системе. После этого определяется сумма баллов по всем показателям.
Победителем соревнования признается предприятие, набравшее наибольшую сумму баллов.

12. При одинаковых результатах учитывается дополнительный показатель - рост объема экспорта продукции (товаров, услуг), выраженного в эквиваленте иностранной валюты, к соответствующему периоду прошлого года (в процентах).

13. Предприятия, занявшие призовые места, награждаются:
по итогам квартала и года в каждой группе - грамотой Госстроя РБ и переходящими вымпелами;
кроме того, по итогам года в каждой группе - Кубком и Дипломом Правительства Республики Башкортостан: I, II, III степени.


14.
Итоги соревнования учитываются при принятии решения о государственной поддержке реформируемых и эффективно работающих предприятий, а также при представлении  к  государственным наградам    руководителей и работников предприятий, добившихся  наилучших  результатов  в  финансово-хозяйственной деятельности.
